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\ Elections communales et régionales du 4 septembre
Grace au mécanisme de discrimination positive, 26% des €lus
locaux au moins seront des femmes

Au moins 26°% des élus locaux seront
des femmes, grace aux nouvelles dis

positions juridiques. Ce taux pourrait
augmenter si les candidates acerédi

tées au niveaun des listes principales
parviennent a percer sur le terrain.

es ¢lections commiu nales et ret

gionales du 4 septembre vont

sans aucun doute apporier un
véritable coup de fouel a la repré
sentativité féminine. En vertu des
nouvelles dispositions  juridiques,
au moins 26% des élus seront des
fernmes, grace au mécanisme de dis
crimination positive mis en place
Concrétement, quatre siéges addi
tionnels sont réservés aux femmes
dans les petites commiines ol le mode
de scrutin est uninominal, six dans les
communes de moins de 200.000 ha
bitants et huit dans les circonscrip
tions de plys de 200,000 habitants.
A cela devr@nt s"ajouter les élues des
listes principales. On ne dispose pas
encore de chiffres officiels en la ma-
tiere, mais on remarque que les partis
politigues ont coopid cetie fois-ci plus
de femmes dans les listes générales
Certaines sont méme mandataires de
listes dans des circonscriptions dites
de lamort. [1s'agit atitre d'exemple de
la parlementaire du parti de la balance
Khadija Zoumi dans I'arrondissement
d'Fl Youssoufia a Rabat, de l'actrice
pouchra Ahriche qui est téte de 1a liste
du Mouvement populaire au niveau
de la circonscription de Lamrissa a
5alé, dela présidente de la jeunesse du
Parti authenticité et modernité, Na-
jwa Koukouss, qui est mandataire de
liste a I'arrondissement de Sidi Oth-
mane, Le parti de Mustapha Bakkou

ry a également opté pour deux listes,
composées exclusivement de jeunes
s aux élections communales
Quant aux
minisires, trois ménent la ba
Bassima El Hakkaoui
(Parti de la justice et du développe
mentl, Mbarka Bouaida (R:
ment national des i
et Fatima Marouane (RENI)

Mais lamission des candidares femmes
ne séra pas facile. bien que le jeu en
vaille la chandelle. Les mentalités des

femme:

lle électorale

citoyens et des hommes politiques
concernant la présence féminine dans
la gestion de la chose publigue sont en

train d'évoluer ce a la discrimina
tion positive. Lexpérience a démontre
: $ AVanceées en
regisirées en matiére de représentati
vité féminine n’auraient pas atteint le
niveau actuel
En 2009, rappelons-le, le nombre des
femmes cooptées par les partis poli
tiques hors systéme de guota n'avai
pas dépassé 3,9% : seulem 5.178
femmes sur un total de 130.223 can
didats
l.a représentation féminine est pas
sée en 2009 4 12,38% contre 0,5% en
2003, grace au systéme des quotas
Quelgue 3.480 femmes avaient réussi
le pari d'étre élues, contre 127 seule
ment en 2003 11 s'agissait certes d'une
grande avancée sur le plan quantitatif
Mais au niveau qualitatif. un travail de
longue haleine reste encore 4 accom-
plir pour que les femmes parviennent
sans peine a exercer leurs fonctions.
La constitution des bureaux sur le
plan local était, en effet, une verl-
table épreuve pour des centaines de

que sans ce sysiéme,

L.a femme aspire 3 renforcer son role au niveau de la gestion locale

conseilleres
pointer du de
Les femmie

uin'avaient pas cessé de
rit «machiste
nt pas été propulsées
au niveau de la responsabilité poli
tique, malgré I"augmentation signi
ficative de leur nombre : la

repré

sentation éminine dans les conseils
régionaux er pref X se sime
aux alentours de s chaque

loin d e man

ameée a

assemtl
diale ¢

Jihane Ganloul

Action in Mediterranean

Les femmes politiques ont besoin
d'étre encadrées afin de dévelop
per leurs expériences et renforcer
les acquis engrangés. C'est dans ce
cadre que s'inscrit l‘i‘nhl.\{i\'c de I'as
soctation Action in “Mediterranean,
soutenue par la Fédération Wallo
nie-Bruxelles (FWB), I’Association
démocratique des femmes du Maroc
{ADFM-Casa) et le Conseil natio-

nal des droits de I'Homme du Maroc
(CENDH) qui poursuivent leur projet

«Femmes leaders de demain» et or

ganisent un ¢échange dexpériences
dans le cadre des élections commu

nales et régionales marocaines du 4
septembre 2015. Sept élues belges de
la Région de Bruxelles-Capitale sont
au Maroc depuis le 26 aoQt. Jusqu'au
ler septembre 2015, elles se déplace

ront dans différentes villes du Maroc
pour accompagner de jeunes femmes
marocaines candidates aux élections
du 4 septembre.

La représenta
tion [éminine
€51 passée en

2009 a 12,38%

contre 0,5%
en 2003.




CNDH : Le challenge de la transparence des €lections

algré toutes
les mesures
pour prévenir
les communa-
les de pratiques douteuses,
la vigilance reste de mise
pour faire face, dans le cadre
de la loi, 4 tout acte de natu-
re a attenter a la transparen-
ce ou au bon déroulement de
ces élections.,
A cet égard et selon le min-
istre de I'Intérieur, il est
procéede en collaboration
avec le CNDH a la mise en
place d'une structure effi-
cace d'observation des élec-
tions, de méme que des
efforts sont déployés a dif-

férents niveaux pour garan-
tir le bon déroulement et l'in-
tégrité de ces échéances
afin qu'elle reflétent la
volonte des électeurs dans
le choix de leurs représen-
tants.

Concrétement, la Commis-
sion speciale d'accréditation
des observateurs des élge-
tions a accrédité 41 instances
nationales et internationales,
dont 34 associations maro
caines, le CNDH et 6 organi-
sations non gouvernemen-
tales internationales

Ces instances mobiliseront
au total plus de 4000 obser-
vateurs, dont 76 observa-

teurs internationaux qui
assureront l'observation des
campagnes et des scrutins
des Conseils régionaux et
communaux, des Conseils
préfectoraux et provinciaux
et de la Chambre des con-
seillers, indique un commu-
nigué du CNDH.

Suite a l'examen des deman-
des d'accréditation regues,
la Commission a rejeté la
demande de 16 associations
pour dossier incomplet ou au
motif que leur objet statu-
taire ne s'inscrit pas dans les
domaines prévues a l'alinéa
2 de l'article 2 de laloi 30.11,
indique la méme source, pré-

cisant gu'au total, la Com-
mission avait regu 67
demandes d'accréditation.
Outre le CNDH, qui va
déployer un dispositif de
plus de 500 personnes pour
le suivi sur le terrain et au
niveau central des diverses
échéances, la Commission a
accredité au niveau national
plusieurs organismes...
A noter qu'une mission élec-
torale de |Union européenne
seéjourne au Maroc, du 15
aolt au 14 septembre, pour
une évaluation globale du
cadre et du déroulement du
processus électoral,
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